A pourvoir le

plus
rapidement

nos<<ible

N/

Envoyer CV et
lettre de
motivation a
Monsieur le
Maire :

Hétel de Ville Place
dela Mairie, 06570
Saint-Paul
de-Vence

ou par mail &
rh@saint-pauldevence.fr

Type d’emploi
CDD 3 mois
renouvelable

Temps complet

annualisé

37.5

heures/semaine

Congeés selon le
planning
d'ouverture de

I'établissement

Offre d’emploi

Date de publication: 12/11/2026

Agent de petite enfance

Service: Créche « Le Mas des P'tits Loups »

MISSIONS PRINCIPALES

+ Proposer un accueil offrant des conditions relationnelles et ludiques propices au
développement de I'enfant dans le respect du projet social et d'éveil

4+ Proposer un accueil offrant des conditions propices a la coparentalité

4+ Maintenir autour de l'enfant un environnement sécurisant, et respectant les
normes d'hygiéne

PROFIL RECHERCHE

e CAP Petite enfance exigé

e EXpérience en creche souhaitée

Traitement de base, CNAS, Avantage en nature nourriture, Prévoyance (prise en charge

a100% par la collectivité), Participation & la mutuelle labellisée



