
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Offre d’emploi 

Animateur(trice) périscolaire/extrascolaire  
Service enfance-jeunesse 

 

Envoyer CV 
et lettre de 

motivation à 
Monsieur le 

Maire : 
 

Hôtel de Ville  
Place de la 

Mairie,  06570  
Saint-Paul 
de-Vence  

- 
ou par mail à  

 rh@saintpaul 
devence.fr 

  Placé(e) sous l’autorité hiérarchique du responsable périscolaire et 
directeur du centre de loisirs, mise en œuvre des animations et des projets 
d’animations en lien avec le projet pédagogique dans le cadre de l’accueil 
périscolaire et extrascolaire.  

 

Date de publication : 11/06/2026 

À pourvoir 
dès le 

27/08/2026 

 

 Accueillir les enfants et les familles 

 Encadrer par l’animation un groupe d’enfants 

 Participer à la mise en place du projet pédagogique  

 Participer de façon active aux réunions de fonctionnement 

 Animer les temps périscolaires en proposant des activités adaptées 

 Assurer une aide au devoir pendant le temps d’étude 

 Assurer le développement physique, psychologique et affectif de 

l’enfant 

 

MISSIONS PRINCIPALES 

PROFIL RECHERCHÉ 

Compétences techniques 

• BAFA souhaité 

• Maitrise des techniques 

d’animation 

• Maitrise des techniques 

artistiques, manuelles et 

ludiques 

• Connaissance des publics 

maternels élémentaires et 

adolescents 

• Être capable d’analyser les 

caractéristiques du public pour 

proposer un contenu adapté 

• Gestion des conflits entre 

enfants 

• Recherche et proposition 

d’activités 

      

  
 

   
     
      

   
   

    
     

Qualités personnelles  

 Esprit d’ initiative 

 Travail en équipe 

 Disponibilité,  autonomie 

 Capacité d’écoute 

 Maitrise de soi,  patience 

et fermeté si nécessaire 
 

Type d’emploi 
Temps complet 

annualisé selon le 
calendrier 
scolaire.  

CDD jusqu’au 
31/08/2027 

renouvelable/ 
Traitement de 

base /Avantage 
en nature repas/ 
Participation à la 
mutuelle/CNAS 


