OFFRE D'EMPLOI
Envoyer CV et lettre de motivation a
Monsieur le Maire
Hétel de Ville-Place de la Mairie
06570 SAINT PAUL DE VENCE

Ou rh@saint-pauldevence.fr

Date :11/03/2024
Poste concerné : Agent technique polyvalent (H/F)

Cadre d'emploi : Adjoint technique
Service : Technique

Description du poste :

Placé(e) sous I'autorité du Directeur des services techniques au sein d'une équipe composée de
9 personnes, I'agent technique polyvalent travaillera en équipe afin d’assurer 'lensemble des
activités liées a l'entretien et a la valorisation des espaces publics et des batiments communaux.
Il sera également un appui nécessaire a la réalisation des travaux liés & laménagement, &
l'entretien, & la conservation ou & la restauration et & la protection des espaces naturels.

Missions principales :

. Entretien et nettoyage des voiries communales ; débroussaillage des accotements et
délaissés ; curage des fossés, nettoyage des grilles pluviales et papiers ; etc...
. Petits travaux de magonnerie

o Entretien et nettoyage des espaces publics; des aires de jeux; des espaces
sportifs ; espaces verts et fleuris

. Entretien du matériel de travail

Manifestations communales :

. Mise en place des infrastructures, pose et dépose,

o Transport des matériels, manutention ; Port de charges

Profil du candidat

Compétences techniques

v Permis B exigé
v' Expérience espace vert et magonnerie

Compétences Physique
v" Bonne condition physique
v' Travail en extérieur
Compétence en Savoir-étre
v' Motivé et sérieux
v Disponibilité
v' Travail en équipe
v' Qualité d'adaptation
v' Autonomie et volontaire
v

Poste & pOUI’VOiI’ . A partir du 2mai 2024
Type d’emploi - CDD de remplacement de 4 mois



Temps complet 37 heures 30 - (8h/12h et 13h/16h30, possibilité de travailler de nuit lors des
manifestations de mai & aout)

25 jours de congés annuels et 15 de ARTT annuels
Prise de poste au 420 chemin du Malvan a 8h du lundi au vendredi

Rémunération : Traitement de base/RIFSEEP/Participation & la mutuelle/UNI CE



